TULUNDUSUHISTU EESTI PUIDUMUUGIKESKUS POHIKIRI

1. Arinimi, asukoht ja majandusaasta

1.1.

1.2.
1.3.

Uhistu arinimi on Tulundusihistu Eesti Puidumiiigikeskus (edaspidi — Ghistu), inglise
keelse nimega Estonian Timber Tarade Center.

Uhistu asukoht on Parnu maakond, Surju vald, Lahkma kiila

Uhistu majandusaasta algab 01. jaanuaril ja 16peb 31. detsembril.

2. Uhistu liik, eesmérk ja tahtaeg

2.1.
2.2.

2.3.

Uhistu on tulundustihistu.

Uhistu eesmargiks on toetada ja soodustada oma liikmete majanduslikke huve l4bi ihise
majandustegevuse, milles liikmed osalevad metsamaterjali ja hakkpuidu hankijatena. Uhistu
tegeleb metsa majandamisega, korraldab liikmete poolt toodetud metsamaterjali Ghist
turustamist, to6tlemist ja tootlemisel saadud toodete Uhist turustamist, samuti litkmete poolt
toodetud hakkpuidu thist turustamist.

Uhistu on asutatud maaramata tahtajaks.

3. Uhistu vastutus

3.1.
3.2.

Uhistu vastutab oma kohustuste eest oma varaga.
Uhistu liige ei vastuta isiklikult tihistu kohustuste eest.

4. Uhistu liikmed

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

Uhistu liikmeks vdivad olla metsaiihistud (metsaseaduse mdistes), st mittetulundustihingud
ja tulundusuhistud, mille pdhikirjakohane tegevus on metsa majandamine ning mille litkmed
on fulsilised voi eradiguslikud juriidilised isikud, kellel on metsamaa.

Uhistu liikmeteks on asutamislepingu sélminud isikud ja parast registrisse kandmist vastu
vOetud uued isikud. Viimatinimetatud uued isikud peavad liikmeks astumiseks omama
vahemalt kahe asutamislepingu sdlminud isiku kirjalikku soovitust.

Liikmeks vastuvdtmiseks peab isik esitama kirjaliku avalduse, milles peab muu hulgas
kinnitama vastavust Ghistu pdhikirjaga lilkmele kehtestatud nduetele, ja eeltoodud p-s 4.2
nimetatud soovitused.

Liikmeks vastuvotmine ja liikmeks vastuvGtmisest keeldumine on ndukogu péadevuses.
NOukogu vaatab litkmeks astumise avalduse Iabi ihe kuu jooksul, arvates avalduse esitamise
péevast. NOukogul on 0Gigus nduda avalduse esitanud isikult t6endeid, mis kinnitavad
avalduse esitanud isiku vastavust Ghistu pohikirjaga litkmele kehtestatud nduetele. Néukogu
annab nimetatud tdendite esitamiseks madistliku tahtaja.

Liikmeks vastuvdtmisest voib keelduda mojuvatel pdhjustel, milleks on eelkdige jargmised
asjaolud:

4.5.1. isik ei vasta kdesoleva pohikirjaga liilkmele kehtestatud nduetele;
4.5.2. isik ei ole esitanud hoolimata ndukogu ndudest tdendeid, mis kinnitavad isiku vastavust

kéesoleva pohikirjaga lilkmele kehtestatud nduetele;
1



4.5.3. Uhistu ei suuda tagada ega soodustada olemasolevast suurema arvu liikmete

majanduslikke huve;

4.5.4. isik on varem Ghistust vélja arvatud ké&esoleva pohikirja p-des 4.10.1 — 4.10.5 nimetatud

pdhjusel.

4.6. Liikmeks vastuvotmisest keeldumise otsuse tegemisel peab néukogu saatma isikule tema
vastuvdtmisest keeldumise otsuse arakirja. Arakiri tuleb saata tihe nadala jooksul otsuse
tegemisest arvates. Nimetatud otsuses peab olema ndidatud vastuvdtmisest keeldumise
p6hjendus.

4.7. Liikmeks vastuvdtmisest keeldumise otsusele vdib isik esitada kaebuse tldkoosolekule ihe
kuu jooksul otsuse arakirja saamise péevast. Kaebus esitatakse kirjalikult ndukogu kaudu.
Uldkoosolek teeb esitatud kaebuse kohta otsuse kaebuse saamisele jargneval koosolekul ja
tehtud otsuse é&rakiri saadetakse isikule he n&dala jooksul otsuse tegemisest arvates.
Uldkoosoleku tehtud keeldumisotsuse v&ib vaidlustada maakohtus kolme kuu jooksul otsuse
arakirja saamise péevast arvates. Maakohtusse podrdumine ilma tldkoosolekule kaebust
esitamata ei ole lubatud.

4.8. Liikmesus Uhistus I6peb:

4.8.1. liikme véljaastumisel Ghistust;

4.8.2. liikme Uhistust véljaarvamisel;

4.8.3. liikme véljaarvamisel vblausaldaja ndudel,

4.8.4. juriidilisest isikust liilkme 16ppemisel.

4.9. Uhistust valjaastumiseks peab liige esitama juhatusele kirjaliku avalduse. Avaldus tuleb
esitada vdhemalt kolm kuud enne valjaastumist.

4.10. Liikme vGib arvata thistust valja méjuval pdhjusel, milleks on:

4.10.1. seaduse vOi kdesoleva pohikirja nduete oluline rikkumine;

4.10.2. uldkoosoleku, juhatuse vBi ndukogu otsuste oluline tditmata jatmine;

4.10.3. Uhistu maine vdi huvide oluline kahjustamine;

4.10.4. osamaksu tahtaegne tasumata jatmine;

4.10.5. liitkme ja Uhistu vahel sdlmitud liikmelepingu v&i metsamaterjali vdi hakkpuidu
mudgilepingu rikkumine litkme poolt, kui selle tulemusena rikub Ghistu metsamaterjali
vOi hakkpuidu edasimutgiks s6lmitud lepingut;

4.10.6. asjaolu, et liige ei vasta enam k&esoleva pohikirjaga litkmele kehtestatud nduetele ja see
mittevastavus on kestnud katkematult vahemalt (he majandusaasta jooksul.

4.11. Uhistu liikme viljaarvamise otsustab ndukogu.

4.12. Liikmele tuleb véljaarvamisotsusest teatada Kirjalikult kahe néddala jooksul, arvates
vastava otsuse tegemisest. Teates peab olema margitud thistust valjaarvamise pohjus ja alus.
Véljaarvamisotsuse peale vOib edasi kaevata tldkoosolekule he kuu jooksul, arvates
valjaarvamisteate kattesaamisest. Kaebus esitatakse kirjalikult ndukogu kaudu. Uldkoosolek
teeb esitatud kaebuse kohta otsuse kaebuse saamisele jargneval koosolekul ja tehtud otsuse
arakiri saadetakse isikule Uhe nédala jooksul otsuse tegemisest arvates. Valjaarvamisotsuse
peale, mille on teinud tldkoosolek, v6ib liige edasi kaevata maakohtusse the kuu jooksul,
arvates uldkoosoleku otsusest teadasaamisest.

4.13. Juhatus peab thistu liikmete nimekirja seaduses satestatud korras.

4.14. Uhistu liikmel on Gigus:

4.14.1. osaleda tldkoosolekul;



4.14.2. saada Uhistu kulul Gldkoosoleku protokolli voi selle osa &rakirja;
4.14.3. saada juhatuselt Gldkoosolekul teavet Gihistu tegevuse kohta;
4.14.4. tutvuda uhistu dokumentidega uldkoosoleku otsusel, kui see ei kahjusta Ghistu

majanduslikke huve;

4.14.5. votta osa Uhistu tegevusest histule metsamaterjali ja hakkpuidu muugi kaudu;
4.14.6. astuda Uhistust valja;

4.14.7. kasutada muid seadusest ja kdesolevast pohikirjast tulenevaid liikme Gigusi.
4.15. Uhistu jargib liikmete virdse kohtlemise pdhimotet.

5. Osamaksu suurus ja tasumise kord

5.1.

5.2.

5.3.
5.4.
5.5.

5.6.
5.7.

Osamaksu suurus Uhistu asutamisel on kokku 4000.- (neli tuhat) eurot. Asutamisel
tasumisele kuuluv osamaks tasutakse Uhistu stardikontole kolme té6peva jooksul arvates
asutamislepingu sdlmimisest.

Uhistu lilkmeks astujad maksavad (ihekordse sisseastumismaksu tikssada (100) eurot, mis
tasutakse enne Uhistu liikmete nimekirja kandmist ja mida liikmelisuse 16ppemisel ei
tagastata.

Uhistu liikme osamaksu suuruseks on tiks tuhat (1000) eurot.

Osamaksu ja sisseastumismaksu voib tasuda iksnes rahas.

Uhistu liige on kohustatud tasuma osamaksu ja sisseastumismaksu (histu arvelduskontole
Uhe kuu jooksul arvates thistu lilkmeks vastuvdtmisest.

Uhe kuu jooksul liilkmesuse I8ppemisest tagastatakse liikmele tema poolt tasutud osamaks.
Osamaksude maksimaalse arvu uihe litkme kohta otsustab tildkoosolek.

6. Liikmetele lisakohustuste maaramise kord

6.1.

Liikmetele v8ib méaarata lisakohustusi:

6.1.1. uldkoosoleku otsusega;
6.1.2. liikme ja thistu vahel s6lmitava lilkmelepinguga, mille tiptingimused kinnitab ndukogu;
6.1.3. liikme ja Ghistu vahel sBlmitavate metsamaterjali ja hakkpuidu matgilepingutega, mille

6.2.

6.3.

tluptingimused kinnitab ndukogu.

Liikmed peavad, juhul kui Ghistu netovara on védhem kui pool osakapitalist, tasuma
uldkoosoleku otsusel lisasissemaksed vordeliselt liikmete osamaksude suurusega.
Uldkoosolek ei vi maarata majandusaasta jooksul tasumisele kuuluvaid lisasissemakseid
suuremas summas kui litkme osamaksu suurus.

Uldkoosoleku otsusega vdib vastu vétta liikmetele kohustusliku tihise eeskirja metsaraiete
labiviimiseks ja uue metsa istutamiseks. Nimetatud eeskirja muutmine, kehtetuks
tunnistamine ja uue eeskirja vastuvdtmine on samuti ldkoosoleku padevuses. Vahemalt
kolmkimmend (30) pé&eva enne eeskirja planeeritavat ldkoosolekul vastuvGtmist voi
muutmist edastab juhatus eeskirja voi muudatuste projekti kdigile liikmetele tutvumiseks ja
ettepanekute tegemiseks. Juhatus annab liikmetele mdistliku tahtaja ettepanekute
tegemiseks.



6.4.

Uldkoosoleku otsusega voib kehtestada liikmetele kohustusliku minimaalse protsentuaalse
maara litkmete poolt toodetavast puidust, mis tuleb muua igal aastal 1&bi Ghistu. Nimetatud
maar peab olema kdigi lilkmete jaoks Gihesugune.

7. Uldkoosolek

7.1.
7.2.
7.3.
7.4,
7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

Uldkoosolek on ihistu kdrgeim organ.

Uldkoosoleku padevus on toodud seaduses ja kaesolevas pdhikirjas.

Uldkoosolek on korraline vdi erakorraline.

Korraline tldkoosolek toimub (ks kord aastas. Juhatus kutsub korralise tildkoosoleku kokku
majandusaasta aruande kinnitamiseks kuue kuu jooksul majandusaasta I6ppemisest arvates.
Erakorralise Gldkoosoleku kutsub juhatus kokku oma drandgemise jargi, samuti seaduses
sétestatud juhtudel.

Juhatus saadab uldkoosoleku toimumise teate kigile liikmetele. Teade saadetakse liikmete
nimekirja kantud aadressil. Kui Uhistu teab voi peab teadma, et liilkme aadress erineb liikmete
nimekirja kantust, tuleb teade saata ka sellel aadressil. Teade peab olema saadetud selliselt,
et see jouaks saaja aadressile tavalise edastamise korral véhemalt (ks n&dal enne
uldkoosoleku toimumist. Teates tuleb néidata Uldkoosoleku labiviimise aeg, koht ja
paevakord, samuti muud koosolekuga seonduvalt téhtsust omavad asjaolud. Kui
uldkoosolekul muudetakse pohikirja, tuleb teates nédidata kavandatud muudatuste olemus.
Kui pérast Gldkoosoleku kokkukutsumise teate saatmist muudetakse paevakorda liikmete
ndudel, tuleb pdevakorra muutmisest teatada enne tldkoosoleku toimumist samas korras ja
sama téhtaja jooksul nagu uldkoosoleku kokkukutsumise teate saatmisel.

Uldkoosolek voib vastu vétta otsuseid, kui kohal vdi esindatud on ile poole tihistu liikmetest.
Kui Gldkoosolekul ei ole kohal voi esindatud nimetatud arv liikmeid, kutsub juhatus kolme
nédala jooksul, kuid mitte varem kui seitsme péeva péarast, kokku uue koosoleku sama
paevakorraga. Uus Uldkoosolek on padev vastu votma otsuseid, sdltumata koosolekul
viibivate voi esindatud litkmete arvust.

Uldkoosoleku korraldamise kulud kannab Uhistu. Kui Gldkoosolek kutsutakse kokku
liilkmete ndudel voi nad kutsuvad selle ise kokku, vdib uldkoosoleku otsusega jatta kulud
uldkoosoleku kokkukutsumist taotlenud voi kokku kutsunud liikmete kanda.

Uldkoosoleku otsus on vastu voetud, kui selle poolt haaletab ile poole uldkoosolekul
osalenud vOi esindatud Uhistu liikmetest, kui seadusega ei ole ette nahtud suurema
hé&alteenamuse nduet. Igal Ghistu liikmel on Gldkoosolekul ks h&al.

Kui thistul on tle 200 litkme voi enamus liikmetest on thistud, vdib teha tildkoosoleku
padevuses olevaid otsuseid ldkoosolekut kokku kutsumata. Sellisel juhul kohaldatakse
vastavalt driseadustiku satteid osalihingu osanike otsuse tegemise kohta koosolekut kokku
kutsumata.

8. Ndukogu

8.1.
8.2.
8.3.

Uhistul on ndukogu, mis koosneb 3 kuni 10 liikmest.
NoOukogu liikmed valivad endi hulgast esimehe, kes korraldab ndukogu tegevust.
Noukogu padevus on toodud seaduses ja k&esolevas pdhikirjas.
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9. Juhatus

9.1. Juhatus on UGhistu juhtorgan, mis esindab ja juhib Ghistut. Juhatus peab juhtimisel kinni
pidama ndukogu seaduslikest korraldustest.

9.2. Juhatuse liikmed valib ja kutsub tagasi ndukogu.

9.3. Juhatusel on 1 kuni 3 liiget. Kui juhatusel on Ule kahe liikme, valivad juhatuse liikmed endi
hulgast juhatuse esimehe, kes korraldab juhatuse tegevust.

9.4. Uhistut voib kdikide tehingute tegemisel esindada iga juhatuse liige.

9.5. Juhatuse liikmed on Ghistu nimel tehingute tegemisel kohustatud Uhistu suhtes jargima
pohikirjas ettendhtud voi tldkoosoleku, ndukogu voi juhatuse kehtestatud piiranguid.

10. Audiitor ja revident

10.1. Uhistu raamatupidamise ja aruandluse digsust kontrollib Uhistu revident ja seaduses
satestatud isikud oma padevuse piires.

10.2. Revident ei vdi olla Uhistu juhatuse liige, raamatupidaja, nende abikaasa, laps, vend, Gde
vOi vanem.

10.3. Revident kontrollib, kas majandusaasta aruanne vastab raamatupidamisele ja kajastab
uhistu majandustegevust ja finantsseisu digesti ja diglaselt, samuti Ghistu juhtimist ja
lilkmete nimekirja pidamise Gigsust.

10.4. Revidendil on 0igus ja kohustus kontrollida Uhistu vara, arvelduskontosid,
raamatupidamisdokumente, nduda selgitusi ja muud abi oma Glesannete taitmisel.

10.5. Revidendil on Gigus tutvuda thistu kdigi dokumentidega. Juhatus peab andma revidendile
teavet Uhistu tegevuse ja muude andmete kohta.

10.6. Revidendil on digus votta osa juhatuse koosolekust hadleGiguseta

10.7. Kontrolli tulemuste kohta koostab revident aruande ja esitab selle Uldkoosolekule
Kinnitamiseks.

10.8. Revidendi volituste tdhtaeg on tks kuni kolm aastat.

10.9. Uhistul on audiitor, kui thistu raamatupidamise aastaaruande audiitorkontrolli kohustus
tuleneb audiitortegevuse seadusest.

10.10. Audiitori nimetab tldkoosolek, kes méarab ka audiitori tasustamise korra. Audiitori voib
nimetada Uhekordse audiitorkontrolli tegemiseks voi tdhtajaga kuni kolm aastat.

11. Dividend

11.1. Unhistu liikmetele voib Gldkoosoleku otsusel teha véljamaksed puhaskasumist vdi eelmise
majandusaasta kasumist, millest on maha arvatud eelmiste aastate katmata kahjum
(dividend). Dividende vdib maksta iksnes kinnitatud majandusaasta aruande alusel. Kui
uhistu koostab konsolideerimisgrupi majandusaasta aruande, otsustatakse kasumi
jaotamine konsolideerimisgrupi konsolideeritud aruannete alusel.



11.2.

11.3.

Dividende makstakse vastavalt Uhistu liikmete osalemisele Ghistu tegevuses. Liikmete
uhistu tegevuses osalemise kindlaksmé&&aramisel lahtutakse liikmete poolt Ghistule miudud
metsamaterjali ja hakkpuidu miugikaibest perioodil, mille eest dividendi makstakse.
Liikmel on digus nduda tldkoosoleku otsusega ettenahtud dividendi véljamaksmist.

12. Kahjumi katmise kord

12.1.
12.2.

12.3.

12.4.

Uhistu kohustuste taitmiseks moodustatakse reservkapital.

Reservkapital ~ moodustatakse ja seda  tdiendatakse  sisseastumismaksudest,
kasumieraldistest ja reservkapitali intressidest.

Reservkapitali suurus on tks kimnendik osakapitalist, kui reservkapitali suurus vastab
pohikirjas ettenahtule, I0petatakse selle suurendamine kasumieraldiste ja reservkapitali
intresside arvel.

Uhistu kahjum kaetakse Gldkoosoleku otsusel:

12.4.1. esmajoones eelmiste perioodide jaotamata kasumi arvelt;
12.4.2. reservkapitali arvelt, kui kahjumit ei ole voimalik katta eelmiste perioodide jaotamata

kasumi arvelt;

12.4.3. kdesoleva pohikirja p-s 6.2 nimetatud lisasissemaksete arvelt, kui kahjumit ei ole

vOimalik katta eelmiste perioodide jaotamata kasumi ja reservkapitali arvelt.

13. Vara jaotamise kord Uhistu I6petamisel

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

Likvideerijad rahuldavad Uhistule teada olevad v6lausaldajate nduded s6ltumata nduetest
teatamisest. Kui Uhistule teada olev v@lausaldaja ei ole nduet esitanud ja nduet ei ole
uhistust sdltumatutel pdhjustel véimalik rahuldada, hoiustatakse hoiustamise tingimuste
olemasolu korral volausaldajale kuuluv raha. Kui kohustust ei ole likvideerimise ajal
vOimalik tdita vdi kui nGue on vaieldav, ei vOi Uhistu vara litkmete vahel jagada, kui
vaidlusalust rahasummat ei ole hoiustatud vo6i vdlausaldajale ei ole antud piisavat tagatist.
Parast vOlausaldajate kOigi nduete rahuldamist vdi tagamist ja vajalikku hoiustamist
tagastatakse liikmetele nende tasutud osamaksud. Kui vara ei piisa osamaksude téielikuks
tagastamiseks, siis tagastatakse liikmetele nende osamaksud proportsionaalset nende
osamaksu suurusele. Vara, mis jaab alles pédrast osamaksude tagastamist, jaotatakse
lilkmete vahel likvideerijate poolt koostatud vara jaotusplaani kohaselt vastavalt nende
osamaksu suurusele.

Vara vdib valja jagada kuue kuu moéddumisel Uhistu I6petamise &riregistrisse kandmisest
ja likvideerimisteate avaldamisest ning kahe kuu mdoo6dumisel 16ppbilansi ja vara
jaotusplaani liitkmetele tutvumiseks esitamisest liikmetele teatamisest, kui bilanssi ega vara
jaotusplaani ei ole kohtus vaidlustatud, hagi on labi vaatamata v6i rahuldamata jaetud voi
asjas on menetlus I6petatud.

Likvideerijad ei pea vara mulima, kui see ei ole vajalik v6lausaldajate nGuete rahuldamiseks
ning kui uldkoosolek nii otsustab. Sellisel juhul v6ib liikmetele véljamakseid teha ka
mulmata varaga.



